
Lust, in einem führenden Temperaturkalibrierlabor zu arbeiten? 
Die Klasmeier Kalibrier- und Messtechnik GmbH mit Sitz in Fulda ist seit über 35 Jahren Spezialist für 
Temperaturmessungen und Temperaturkalibrierungen – und dabei so präzise, dass sie Deutschlands 
genauestes Temperaturkalibrierlabor betreibt. So exakt, wie wir bei unseren Messgeräten sind, so flexibel sind 
wir zum Beispiel bei den Arbeitszeiten unserer Teammitglieder.  
 
Wir benötigen Verstärkung für die Umsetzung neuer spannender Projekte und suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine(n) 

Technischen Mitarbeiter im Kalibrierlabor (m/w/d) 

Ihre Qualifikation: 
 
Wenn Sie zum Beispiel als Physikalischer Assistent, 
Chemische Laborantin, als  oder als Elektroniker 
Kenntnisse in der Mess- und Regeltechnik sowie 
Erfahrungen in QM-Systemen mitbringen, dazu 
zuverlässig und strukturiert arbeiten, freuen wir uns 
schon auf Ihre Bewerbung.  
Natürlich besteht auch für technisch versierte 
Quereinsteiger, die sich für Präzision in Temperatur 
begeistern, die Möglichkeit, Teil unseres engagierten 
Teams zu werden. 

Unser Angebot:  
 
Wir bieten eine unbefristete Stelle mit flexibler 
Stundenzahl, zum Beispiel 20 Stunden pro Woche, 
Arbeitszeiten, die genau zu Ihnen passen, eine 
faire Bezahlung und einen hellen, freundlichen 
Arbeitsplatz mit modernster Ausstattung.  
Angenehmes Arbeitsklima ist Ihnen wichtig?  
Super – uns nämlich auch. Ebenfalls von Vorteil ist 
die zentrale Lage unseres Familienbetriebs im 
Fuldaer Münsterfeld mit guter Bus- und Bahn-
Anbindung und ausreichend Parkplätzen. 

zur Vorbereitung und Durchführung von Kalibrierungen und Temperaturmessungen sowie zur 
Erstellung von technischen Dokumentationen für die verschiedensten Kundenaufträge. 

Neugierig geworden? Dann senden Sie uns gerne Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit 
Gehaltsvorstellung und möglichem Start-Termin an: 

 
Klasmeier Kalibrier- und Messtechnik GmbH - Flemingstraße 12-14 - 36041 Fulda

 
bewerbung@klasmeier.com 

Boris Kalb 
Kalibrierstellenleiter


